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Volem comunicar conjuntament com, a partir d’'un pla estratégic per la millora de I’
“atencio a la diversitat” ha estat possible encetar un procés de millora qualitativa on el paper
i la funcié de la mestra del Programa d’Educacié Compensatoria (PEC) ha estat un element
que ha actuat com a catalitzador.

Per una banda, des de la direcci6 del centre es presentara una descripcié dinamica de
Pescolar per ajudar a veure el procés de millora en latencié a la diversitat dels
alumnes nouvinguts (des de P'agrupament en l'aula del PEC fins el pla de treball a laula
ordinaria), el que presentara la professora del PEC.

No és una experiéncia brillant siné una experiéncia des de la consciéncia de la
inestabilitat dels equips, que pretén, sobretot organitzar els recursos i establir dinamiques
que puguin arrelar al centre tot deixant “la taula parada”.



