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*La BONA TUTORA
El BON TUTOR



Que FA un/a Bon/a Tutor/a

Comelles (2002)
bt resta
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al mateix temps que exerceixen, l@@@

Alvarez (2006) G‘“er cio tut n’d\b );\ seguime orsond!
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seguiment del seu procés d'apre ugote 80 Pevr creixe

6\
l'orientacio personal academica nl\Qméﬁ \Qfaﬁ)@g\? gggjﬁ Fﬂaodologlca per assegurar
personal professional potenc1antéa\*¢ﬁ8 jestaritY @@omb\anyament adult i educatiu
autonomia, potenciant la seva meudw&éi pm’c@%g%s d’aprenentatge i desenvolupament,
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responsables ... per tal que tot l'alumnat

aconsegueixi un major creixement personal i

integracio social

Longas i Molla (2007)

Es ’engranatge participatiu dels diferents agents ; E
educatius que participen en I’educacio de I’alumnat,

i amb l'objectiu final d'incidir en I’alumnat, el seu
creixement personal, el seu encaix en al societat i la
construccio de la realitat que I’envolta
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*BARRETS



*HABILITATS del TUTOR/A ideal
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V= (C+H) X A

*El valor de la tutoria...



Que té un/a bon/a tutor/a?

MOTIVADOR 1
DINAMITZADO

CARACTE RISTIQUES
BASIQUES

VOCACIONAL \ BON/A e

Grupalment

ESCOLTAR TUTOR/A

individualmentL
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Coherent TRANSMISSIO DE VALORS
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Autocritic/a




*Sostenible
*Eficient

*Preval ’objectiu

*Redueix el consum

*Consciéncia de l’impacte

*El tutor ECOLOGIC



